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Manual de Buenas Prácticas

Operario

En el próximo manual...

DAÑOS A TERCEROS
Manual de Buenas Prácticas

Mas información en
www.trabajoenconstruccion.com

Las empresas requieren
trabajadores formados en
prevención. La Tarjeta
Profesional de la Construcción
acredita la formación recibida
en prevención de riesgos

laborales, la cualificación y categoría
profesional y la experiencia en el sector. A partir del 31 de
diciembre de 2011 deberán poseerla todos los trabajadores
(Convenio General del Sector de la Construcción).

¿Qué es la TPC?

Instituto Vasco de
Seguridad y Salud
Laborales

Programa para la promoción de la
gestión de la calidad en las empresas
constructoras de la CAPV

PATROCINAN:

Asociación de Constructores
y Promotores de Bizkaia

ascobi
Bizkaiko Etxegile

Sustatzaileen Bazkuna

bieba

Programa de Sensibilización en Prevención de Riesgos Laborales en la Construcción Igor Mombiela
Martínez,
trabajador de
Asfaltados Olarra,
es el ganador del
LCD de 32” que
sorteamos entre los
acertantes de la
anterior entrega.

PREMIO OLEADA ANTERIOR
PATROCINAN:

Si trabajas con sustancias químicas...

• Sigue los métodos de trabajo que generen la
menor cantidad de polvo, humo...

• Realiza el corte o soldadura de piezas en locales
abiertos, con el cortador protegido del viento.
Si no es posible, avisa al encargado para que
disponga protecciones colectivas.

• Utiliza siempre los equipos de protección
individual que necesites (gafas, mascarilla…). Si
no dispones de ellos pídeselos al encargado.

Si trabajas en ambientes con polvo,
humos, vapores o gases...

• Lleva a cabo un mantenimiento preventivo
de las máquinas que utilices y apúntalo en el libro
de mantenimiento.

• Consulta el manual de instrucciones de la
máquina para conocer los riesgos y medidas
preventivas que tienes que aplicar.

• Observa que las partes de las distintas máquinas
estén bien ajustados y no vibren.

• Si trabajas con una máquina ruidosa o cerca de
una de ellas utiliza siempre los EPIs que necesites
(tapones auditivos, cascos…). Si no dispones de
ellos pídeselos al encargado.

Si trabajas en lugares
con ruido y vibraciones...

• Procura trabajar con luz natural siempre que
puedas. En caso de no ser suficiente avisa al
encargado para que te suministre la iluminación
artificial adecuada.

• Da aviso sobre instalaciones eléctricas
dañadas o lámparas con desperfectos.

Si trabajas en lugares con poca luz...

• Se deben realizar las tareas más pesadas a
primera hora del día.

• Usa  ropa de trabajo de algodón y procura llevar
la mayor parte del cuerpo cubierta. Recuerda
protegerte también la cabeza. La falta de ropa te
hacen más vulnerable a los golpes de calor. Si
no dispones de la ropa de trabajo adecuada
solicítala al encargado.

• Bebe agua fresca no carbónica a menudo en
pequeñas cantidades y evite los rayos directos
del sol siempre que puedas

Si trabajas en lugares con calor...

• Utiliza SIEMPRE los equipos

de protección individual que

necesites (gafas, mascarilla,

guantes…).

• Si no dispones de ellos,

pídeselos al encargado.

• Elije ropas que permitan la salida de la
humedad del cuerpo pero impidan la entrada
del viento y de la lluvia.

• Protege las manos y los pies ya que son
particularmente susceptibles al frío.

Si trabajas en lugares con frío...

EPIs!!!

Respeta la señalización de seguridad que encuentres

dentro la obra y en los equipos de trabajo que utilices.

SEÑALIZACIÓN

Además de aquellos riesgos que relacionados con la
seguridad pueden causar un accidente, existen otros
riesgos a los que también están expuestos los
trabajadores, riesgos relacionados con los factores
ambientales (ruido, polvo, vibraciones...) y pueden
provocar a la larga una enfermedad laboral.

Para reducir  la tasa de incidencia de las
enfermedades profesionales es necesario conocer
los focos de peligro y establecer las medidas de
prevención, protección y control periódico necesarias.

Porque en prevención todos tenemos algo que decir. Y mucho que hacer.

Más del 25% de las
enfermedades profesionales

en la construcción están
relacionadas con la piel (18%)

o la audición (8%)

Accidentes en la Construcción 2004-2008 (Bizkaia)

Leves
Graves
Mortales

4.245

Fuente:
OSALAN

4.994
4.964

5.118

4.497

RECUERDA!!!

5.070 4.937 4.923 4.456 4.198

44 47 31 31 41

4 10 10 10 6

2005 2006 2007 2008
2004

Los trabajadores de la construcción están expuestos a múltiples factores ambientales. Éstos son
de tres tipos y están presentes en todas las fases de las obra:

• Químicos: polvo de cemento, humos de soldadura, vapores de disolventes, gases, etc...

• Físicos: ruido, vibraciones, radiaciones, temperaturas extremas,...

• Biológicos: microorganismos, animales...

Tipos de riesgos higiénicos

• Sigue las indicaciones de la ficha de seguridad
y la etiqueta del envase para conocer los riesgos
y las medidas preventivas que debes adoptar en
la manipulación del producto. Si no dispones de
esta información pídesela al encargado.

• No trasvases nunca un producto químico de
su envase original. Si tienes que hacerlo utiliza
envases etiquetados. Otro compañero puede
confundirse con el contenido del recipiente (como
tomar por agua productos químicos).

• Si te salpicas la piel con una sustancia química,
enjuágala de inmediato con abundante agua
limpia. Si te alcanza los ojos, lávate bien los ojos
y busca atención médica lo antes posible.

• Lávate las manos antes de comer. Nunca
comas ni fumes mientras realices una tarea con
sustancias químicas.

• Si te quemas con un producto químico o te
sientes indispuesto después de manipularlo,
solicita atención médica lo antes posible. Puede
ser más grave de lo que parece.

• Si se produce un derrame de productos
químicos en el suelo, avisa de inmediato para
que se tomen las medidas necesarias.

Comisión de Seguridad y Salud Laboral de la Construcción de Bizkaia

NO
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Argibide gehiagorako ikus
www.trabajoenconstruccion.com

E n p r e s e k  p r e b e n t z i o a n
prestakuntza duten langileak
eskatzen dituzte. Eraikuntzako
Txartel Profesionalak laneko
arriskuen prebentzioan jaso
duzun prestakuntza egiaztatzen

du, eta gainera zure lanbide prestakuntza,
kategoria eta sektorean duzun eskarmentua erakusten du.
Langile guztiek izan beharko dute 2011ko abenduaren
31tik aurrera (Eraikuntza Sektoreko Hitzarmen Orokorra).

ETPa zer da?

Igor Mombiela
Martínez,
Asfaltados Olarra
enpresako langileak
irabazi du 32”-ko
LCD telebista,
aurreko aleko
irabazleen artean
zozketatu duguna.

AURREKO ALEARI DAGOKION SARIA

Laneko Segurtasun
eta Osasunerako
Euskal Erakundea

EAEko eraikuntza enpresetan
kalitatearen kudeaketa
sustatzeko programa

Eraikuntzako lan-istripuak 2004-2008 (Bizkaia)

Arinak
Larriak
Heriotza
dakartenak

4.245

Iturria:
OSALAN

4.994
4.964

5.118

4.497

GOGORA EZAZU!!!

5.070 4.937 4.923 4.456 4.198

44 47 31 31 41

4 10 10 10 6

2005 2006 2007 2008
2004

• Erabili BETI zeure burua

babesteko behar dituzun

ek ipoak (betaurrekoak ,

maskara, eskularruak...).

• Ez badauzkazu, eskatu

arduradunari.

NBEak!!!

Errespetatu obraren barruan eta erabiltzen dituzun

laneko ekipoetan dauden segurtasun seinaleak.

SEINALEAK

ARRISKU HIGIENIKOAK
Jardunbide Egokien Eskuliburua

Langilea

BABESLEAK:

Asociación de Constructores
y Promotores de Bizkaia

ascobi
Bizkaiko Etxegile

Sustatzaileen Bazkuna

bieba

Eraikuntzako Lan-Arriskuen Prebentzioari buruzko Sentsibilizazio Programa BABESLEAK:

Substantzia kimikoekin
lan egiten baduzu...

• Jarraitu ahalik eta hauts, ke, etab. gutxien
sortzen dituzten lan metodoak.

• Piezak moztu edo soldatu behar badituzu, egin
ezazu lokal irekietan, mozteko tresna
haizearengandik babestuta. Posible ez bada,
abisa iezaiozu arduradunari babes kolektiboak
presta ditzan.

• Erabili beti zeure burua babesteko behar dituzun
ekipoak (betaurrekoak, maskara, eskularruak...).
Ez badauzkazu, eskatu arduradunari.

Hautsak, keak, lurrunak edota gasak
dauden inguruneetan lan egiten baduzu...

• Egin makinen prebentziozko mantenimendua
eta apunta ezazu mantenimendu liburuan.

• Begira ezazu makinaren argibide liburua
arriskuak eta aplikatu behar dituzun prebentzio
neurriak ezagutzeko.

• Ziurtatu makinaren zati guztiak ongi estututa
daudela eta ez dutela bibratzen.

• Makina zaratatsu batekin edo horietakoren
batengandik hurbil ari bazara lanean, erabili beti
zeure burua babesteko behar  duzun
ekipamendua (belarrietarako tapoiak, kaskoak...).
Ez badauzkazu, eskatu arduradunari.

Zaratak eta bibrazioak dauden
tokietan lan egiten baduzu...

• Saia zaitez argi naturalarekin lan egiten ahal
den guztietan. Nahikoa ez bada, abisatu
arduradunari argiketa artifizial egokiaz horni
zaitzan.

• Abisatu instalakuntza elektrikoak edo
lanparak kaltetuta badaude.

Argi gutxi dagoen tokietan
lan egiten baduzu...

• Aukeratu gorputzeko hezetasunari ateratzen
uzten dioten arropak baina haizea eta euria
sartzea saihesten dutenak.

• Babestu eskuak eta oinak, hotza gehien jasaten
dutenak baitira.

Hotza egiten duen tokietan
lan egiten baduzu...

Segurtasunarekin lotuta dauden eta istripuren bat
eragin dezaketen arriskuez gainera, langileek
beste arrisku batzuk ere badauzkate, laneko
g a i x o t a s u n  l u z e  b a t  e r a g i n  d e z a k e t e n
ingurumen faktoreak hain zuzen (zarata,
hautsa, bibrazioak...).

Laneko gaixotasunen eragin tasa murrizteko,
ezinbestekoa da arrisku iturriak ezagutzea eta
behar diren prebentzio, babes eta aldizkako kontrol
neurriak ezartzea.

Prebentzioan denok daukagulako zer esan. Eta zer egin ugari.

Eraikuntzako gaixotasun
profesionalen %25ak baino

gehiagok azalarekin (%18) eta
entzumenarekin (%8)

zerikusia daukate

Eraikuntzako langileek ingurumen-faktore ugariren eraginpean lan egiten dute. Hiru motatakoak
dira eta obretako fase guztietan daude:

• Kimikoak: zementu hautsa, soldaduretako keak, disolbatzaileen lurrunak, gasak, etab.

• Fisikoak: zarata, bibrazioak, erradiazioak, muturreko tenperaturak, etab.

• Biologikoak: mikroorganismoak, animaliak, etab.

Arrisku higienikoak

• Jarrai itzazu segurtasun fitxako eta ontziaren
etiketako argibideak, produktua erabiltzerakoan
dauden arriskuak eta hartu beharreko prebentzio
neurriak ezagutzeko. Informazio hori ez
badaukazu, eska iezaiozu arduradunari.

• Ez inoiz aldatu produktu kimiko bat beste ontzi
batera. Egin behar baduzu erabili etiketadun
ontziak. Lankideren batek nahastu egin dezake
ontziaren edukia (esaterako, produktu kimikoak
ura direla pentsatu).

• Azala substantzia kimikoren batekin
zipriztintzen baduzu, busti berehala ur garbi
ugarirekin. Begietan sartu bazaizu, garbi itzazu
ondo eta jo medikuarengana lehenbailehen.

• Garbitu eskuak jan baino lehen. Ez inoiz
jan edo erre substantzia kimikoak erabiltzen
ari zaren bitartean.

• Produktu kimikoren batekin erre bazara edo
erabili ondoren gaizki sentitzen bazara, jo
medikuarengana albait azkarren. Baliteke
dirudiena baino larriagoa izatea.

• Produktu kimikoak lurrera erortzen badira,
abisatu berehala behar diren neurriak har daitezen.

Beroa egiten duen tokietan
lan egiten baduzu...

• Lan astunenak goizean goiz egin behar dira.

• Erabili kotoizko lan-arropa eta saia zaitez
gorputz-atal gehienak estaltzen. Gogoan izan
burua ere babestu behar dela. Arropa gutxi
badaukazu errazagoa da bero kolpe bat
jasatea. Ez badaukazu lanerako arropa egokirik,
eskatu arduradunari.

• Edan karbonorik gabeko ur freskoa maiz eta
kopuru txikitan, eta saihestu eguzki izpi zuzenak
ahal den guztietan.

Hurrengo eskuliburuan...

HIRUGARRENEI
ERAGINDAKO KALTEAK

Jardunbide Egokien Eskuliburua

GAIA

Bizkaiko Eraikuntza Alorreko Lan Segurtasun eta Osasunerako Batzordea

EZ
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Jefe de obra / Encargado

Asociación de Constructores
y Promotores de Bizkaia

ascobi
Bizkaiko Etxegile

Sustatzaileen Bazkuna

bieba

En el próximo manual...

DAÑOS A TERCEROS
Manual de Buenas Prácticas

Mas información en
www.trabajoenconstruccion.com

Las empresas requieren
trabajadores formados en
prevención.  La  Tar jeta
Profesional de la Construcción
acredita la formación recibida
en prevención de riesgos

laborales, la cualificación y categoría profesional
y la experiencia en el sector. A partir del 31 de diciembre de
2011 deberán poseerla todos los trabajadores (Convenio
General del Sector de la Construcción).

¿Qué es la TPC?

Instituto Vasco de
Seguridad y Salud
Laborales

Programa para la promoción de la
gestión de la calidad en las empresas
constructoras de la CAPV

PATROCINAN:Programa de Sensibilización en Prevención de Riesgos Laborales en la Construcción PATROCINAN:

• Entra dentro de tus responsabilidades el que se
empleen los métodos y procedimientos de trabajo
más adecuados para evitar o reducir al mínimo
la generación de contaminantes ambientales.
Por ejemplo, los métodos húmedos.

• Pon a disposición de los operarios la ficha de
seguridad para que estén informados de los
riesgos y las medidas preventivas que deben
adoptarse en la manipulación del producto.

Métodos de trabajo que generen
pocos contaminantes ambientales

• Eres el encargado de verificar que las máquinas
y las herramientas:
1) son las adecuadas al tipo de trabajo en el
que se están empleando.
2) cumplen con las disposiciones mínimas de
seguridad en máquinas (Marcado CE, Declaración
de Conformidad y Manual de Instrucciones en
castellano).
3) se revisan periodicamente y se les proporciona
un mantenimiento adecuado.

• El empleo de máquinas y herramientas
inadecuadas y/o deficientemente mantenidas,
además de provocar accidentes, son una fuente
potenciadora de los contaminantes que
genera más ruido, polvo, vibraciones...

Para evitarlo haz que los trabajadores encargados
de cada máquina y herramienta lleven un libro
de mantenimiento donde queden reflejados los
arreglos y manipulaciones efectuadas.

Máquinas y herramientas
en buen estado

• Las medidas de protección colectiva son más
eficaces que las medidas de protección individual.

Procura que se empleen medidas de protección
colectiva frente a las individuales. Por ejemplo,
sistemas de ventilación o de extracción localizada
de contaminantes frente a mascarillas.

Prioriza la protección colectiva

• Verifica que todos los puestos de trabajo, fases
y actividades de obra y máquinas disponen de su
evaluación de riesgos y que se adoptan las
medidas previstas para su eliminación y/o control.

• Asegúrate de que periódicamente se lleven a
cabo controles de las condiciones de trabajo,
a fin de comprobar que los riesgos se mantienen
en niveles mínimos.

Evaluación de riesgos y
control de las condiciones de trabajo

• Debes verificar que los equipos de trabajo,
máquinas y herramientas y zonas de trabajo
disponen de la señalización de seguridad
adecuada.

Señalización de seguridad

• Vigila que todos los trabajadores de la obra
(incluyendo contratas y subcontratas) utilizan los
equipos de protección personal necesarios para
el trabajo. Si no usan los equipos de protección
individual es tu responsabilidad requerírselo.

• Del mismo modo, controla que todos los
trabajadores disponen de la ropa de trabajo
adecuada a las condiciones climatológicas
especialmente en épocas de frío o calor intenso.

EPIs y ropa de trabajo adecuados

La seguridad de muchas de estas labores en el
tajo exige que ajustes los intervalos de trabajo
y descanso, para reducir la exposición a
contaminantes higiénicos o a las condiciones
medioambientales.

Organiza el trabajo

Además de los riesgos laborales que pueden
desembocar en un accidente, los trabajadores y
encargados deben tener en cuenta y prever aquellos
riesgos higiénicos y factores ambientales que
pueden acarrear enfermedades y bajas que son un
importante factor de coste en las empresas.

Para reducir la tasa de incidencia de las
enfermedades profesionales es necesario conocer
los focos de peligro y establecer las medidas de
prevención, protección y control periódico necesarias.

Porque en prevención todos tenemos algo que decir. Y mucho que hacer.

Más del 25% de las
enfermedades profesionales

en la construcción están
relacionadas con la piel (18%)

o la audición (8%)

Accidentes en la Construcción 2004-2008 (Bizkaia)

Leves
Graves
Mortales

4.245

Fuente:
OSALAN

4.994
4.964

5.118

4.497

RECUERDA!!!

5.070 4.937 4.923 4.456 4.198

44 47 31 31 41

4 10 10 10 6

2005 2006 2007 2008
2004

Los trabajadores de la construcción están expuestos a múltiples factores ambientales. Éstos son
de tres tipos y están presentes en todas las fases de las obra:

• Químicos: polvo de cemento, humos de soldadura, vapores de disolventes, gases, etc...

• Físicos: ruido, vibraciones, radiaciones, temperaturas extremas,...

• Biológicos: microorganismos, animales...

Tipos de riesgos higiénicos

Comisión de Seguridad y Salud Laboral de la Construcción de Bizkaia

Igor Mombiela
Martínez,
trabajador de
Asfaltados Olarra,
es el ganador del
LCD de 32” que
sorteamos entre los
acertantes de la
anterior entrega.

PREMIO OLEADA ANTERIOR

NO
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GAIA

Hurrengo eskuliburuan...

HIRUGARRENEI
ERAGINDAKO KALTEAK

Jardunbide Egokien Eskuliburua

Argibide gehiagorako ikus
www.trabajoenconstruccion.com

E n p r e s e k  p r e b e n t z i o a n
prestakuntza duten langileak
eskatzen dituzte. Eraikuntzako
Txartel Profesionalak laneko
arriskuen prebentzioan jaso
duzun prestakuntza egiaztatzen

du, eta gainera zure lanbide prestakuntza,
kategoria eta sektorean duzun eskarmentua erakusten du.
Langile guztiek izan beharko dute 2011ko abenduaren
31tik aurrera (Eraikuntza Sektoreko Hitzarmen Orokorra).

ETPa zer da?

Igor Mombiela
Martínez,
Asfaltados Olarra
enpresako langileak
irabazi du 32”-ko
LCD telebista,
aurreko aleko
irabazleen artean
zozketatu duguna.

AURREKO ALEARI DAGOKION SARIA
BABESLEAK:

Eraikuntzako lan-istripuak 2004-2008 (Bizkaia)

Arinak
Larriak
Heriotza
dakartenak

4.245

Iturria:
OSALAN

4.994
4.964

5.118

4.497

GOGORA EZAZU!!!

5.070 4.937 4.923 4.456 4.198

44 47 31 31 41

4 10 10 10 6

2005 2006 2007 2008
2004ARRISKU HIGIENIKOAK

Jardunbide Egokien Eskuliburua

Obrako Burua / Arduraduna

Asociación de Constructores
y Promotores de Bizkaia

ascobi
Bizkaiko Etxegile

Sustatzaileen Bazkuna

bieba

BABESLEAK:Eraikuntzako Lan-Arriskuen Prebentzioari buruzko Sentsibilizazio Programa

• Zure ardura da lanerako metodo eta prozedura
egokienak erabiltzea ahalik eta ingurumen-
kontaminatzaile gutxien sortzeko edo bat ere
ez sortzeko. Esaterako, metodo hezeak.

• Jarri langileen esku segurtasun fitxa, ezagutu
ditzaten zeintzuk diren produktua erabiltzeak
dauzkan arriskuak eta hartu beharreko
prebentzio neurriak.

Ingurumen-kontaminatzaile gutxi
sortzen dituzten lan metodoak

• Zure ardura da  egiaztatzea makinak eta
tresnak:
1) egokiak direla egiten ari diren lan motarako.
2) makinen segurtasuneko gutxieneko
baldintzak betetzen dituztela (EE marka,
Adostasun Aitorpena eta Argibide Eskuliburua
gaztelaniaz).
3) maiztasunez berrikusten  direla eta
mantenimendu egokia daukatela.

• Egokiak ez diren makina eta tresnak edo gaizki
mantenduta daudenak erabiliz gero, istripuak
eragiteaz gain, kontaminatzaileak areagotzen
dira, zarata, hauts, bibrazio... gehiago eragiten
baitituzte.

Hori saihesteko, makina eta tresna bakoitzaren
arduradun diren langileek mantenimendu
liburu bat eraman beharko dute, bertan islatuz
egindako konponketa eta manipulazioak.

Makinak eta tresnak egoera onean

• Babes neurri kolektiboak norbere burua
babesteko neurriak baino eraginkorragoak dira.

Saia zaitez babes neurri kolektiboak aplikatzen
neurri indibidualak aplikatu baino lehen.
Esaterako, aireztatze sistemak edo konta-
minatzaileen erauzketa lokalizatuko sistemak,
maskaren ordez.

Eman lehentasuna babes kolektiboari

• Egiaztatu lanpostu, obrako fase eta jarduera
eta makina guztiek daukatela arrisku ebaluazioa
eta hauek saihestu edo kontro-latzeko aurreikusi
diren neurriak aplikatzen direla.

• Ziurtatu maiztasunez egiten direla lan bal-
dintzen kontrolak, arriskuak maila baxuenean
mantentzen direla egiaztatzeko.

Arriskuen ebaluazioa eta
lan baldintzen kontrola

• Egiaztatu laneko ekipoek, makinek, tresnek eta
lan eremuek segurtasun seinale egokiak
dauzkatela.

Segurtasun seinaleak

• Ziurtatu obrako langile guztiek (kontratatuek
zein azpikontratatuek) lanean euren burua
babesteko behar dituzten ekipoak erabiltzen
dituztela. Norbera babesteko ekipamendurik
erabiltzen ez badute, zure erantzukizuna da erabil
ditzaten eskatzea.

• Era berean, kontrolatu langile guztiek daukatela
klima baldintzetarako egokia den laneko
arropa, batez ere hotz edo bero handia egiten
duen sasoietan.

NBEak eta laneko arropa egokia

Laneko ataza hauetako askoren segurtasuna
bermatzeko, lan eta atseden tarteak egokitu
beharra dago, kontaminatzaile higienikoen edo
ingurumen baldintzen eragina ahalik eta gehien
murrizteko.

Antolatu ondo lana

Istripuak eragin ditzaketen lan arriskuez gainera,
langileek eta arduradunek kontuan hartu eta
prebenitu egin behar dituzte gaixotasun edo bajak
eragin ditzaketen arrisku higienikoak eta
ingurumen-faktoreak,  kostu-faktore garrantzitsua
baitira enpresentzat.

Laneko gaixotasunen eragin tasa murrizteko,
ezinbestekoa da arrisku iturriak ezagutzea eta
behar diren prebentzio, babes eta aldizkako kontrol
neurriak ezartzea.

Prebentzioan denok daukagulako zer esan. Eta zer egin ugari.

Eraikuntzako gaixotasun
profesionalen %25ak baino

gehiagok azalarekin (%18) eta
entzumenarekin (%8)

zerikusia daukate

Eraikuntzako langileek ingurumen-faktore ugariren eraginpean lan egiten dute. Hiru motatakoak
dira eta obretako fase guztietan daude:

• Kimikoak: zementu hautsa, soldaduretako keak, disolbatzaileen lurrunak, gasak, etab.

• Fisikoak: zarata, bibrazioak, erradiazioak, muturreko tenperaturak, etab.

• Biologikoak: mikroorganismoak, animaliak, etab.

Arrisku higienikoak

Laneko Segurtasun
eta Osasunerako
Euskal Erakundea

EAEko eraikuntza enpresetan
kalitatearen kudeaketa
sustatzeko programa

Bizkaiko Eraikuntza Alorreko Lan Segurtasun eta Osasunerako Batzordea

EZ
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Expte.:
O.S.

Provincia:

ACTA: Empresa:

Actividad:

Domicilio:

NIF:

Localidad:

El/la Inspector/a de Trabajo y Seguridad Social que suscribe, en uso de las facultades que le otorgan la Ley 42/97,de 14 de Noviembre ordenadora de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social (BOE del 15 de Noviembre de1997), hace constar:

Que en virtud de visita efectuada el día 18 de febrero de 2008 en compañía del Jefe de Obra, al centro de trabajosito en la Parcela B-2, Sector C, de la localidad de                      , consistente en una obra de construcción de 35viviendas unifamiliares, ejecución, entre otras, por las siguientes empresas:
1. PROMOCIONES, S.L. (promotor y contratista general).
2. CONTRATISTA, S.L. (contratista principal).
3. SUBCONTRATISTA (subcontratada por CONTRATISTA, S.L., para la carpintería de madera).y habiendo inspeccionado los trabajos en ejecución y la documentación aportada en comparecencia en lasdependencias administrativas de la Inspección Provincial de Trabajo efectuada el 28 de marzo por Don                      perteneciente al Servicio de Prevención Ajeno concertado por SUBCONTRATA, S.L., seconstataron los siguientes hechos:letadora cortando rodapié para su posterior instalación en las viviendasunifamiliares en construcción.

Fecha:

SEGURIDAD Y
SALUD LABORAL

VIZCAYA-BIZKAIA
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Si en tu empresa no se realizan estas actividades
preventivas puede ocurrir que:
• Sancionen a tu empresa por infracción grave

o muy grave con una cuantía que va desde los
2.046 € a 819.780 €.

• Haya un recargo de prestaciones de la
Seguridad Social.

• Inicien procedimientos de tipo civil y penal
que impliquen indemnizaciones por daños y
perjuicios y penas privativas de libertad
respectivamente.

En el próximo manual...

DAÑOS A TERCEROS
Manual de Buenas Prácticas

Mas información en
www.trabajoenconstruccion.com

Pide que tus trabajadores estén
formados en prevención. La
Tarjeta Profesional de la
Construcción acredita la
f o r m a c i ó n  r e c i b i d a  e n
prevención de riesgos laborales,

la cualificación y categoría profesional y la
experiencia en el sector. A partir del 31 de diciembre de 2011
deberán poseerla todos los trabajadores (Convenio
General del Sector de la Construcción).

¿Qué es la TPC?

Empresario / Directivo

PATROCINAN:

Comisión de Seguridad y Salud Laboral de la Construcción de Bizkaia

Instituto Vasco de
Seguridad y Salud
Laborales

Programa para la promoción de la
gestión de la calidad en las empresas
constructoras de la CAPV

PATROCINAN:

RIESGOS HIGIÉNICOS
Manual de Buenas Prácticas

Asociación de Constructores
y Promotores de Bizkaia

ascobi
Bizkaiko Etxegile

Sustatzaileen Bazkuna

bieba

Programa de Sensibilización en Prevención de Riesgos Laborales en la Construcción

Además de los riesgos laborales que pueden
desembocar en un accidente, los encargados y
empresarios deben tener en cuenta y prever aquellos
riesgos higiénicos y factores ambientales que
pueden acarrear enfermedades y bajas que son un
importante factor de coste en las empresas.

Para reducir  la tasa de incidencia de las
enfermedades profesionales es necesario conocer
los focos de peligro y establecer las medidas de
prevención, protección y control periódico necesarias.

Porque en prevención todos tenemos algo que decir. Y mucho que hacer.

Más del 25% de las
enfermedades profesionales

en la construcción están
relacionadas con la piel (18%)

o la audición (8%)

Accidentes en la Construcción 2004-2008 (Bizkaia)

Leves
Graves
Mortales

4.245

Fuente:
OSALAN

4.994
4.964

5.118

4.497

RECUERDA!!!

5.070 4.937 4.923 4.456 4.198

44 47 31 31 41

4 10 10 10 6

2005 2006 2007 2008
2004

Los trabajadores de la construcción están expuestos a múltiples factores ambientales. Éstos son
de tres tipos y están presentes en todas las fases de las obra:

• Químicos: polvo de cemento, humos de soldadura, vapores de disolventes, gases, etc...

• Físicos: ruido, vibraciones, radiaciones, temperaturas extremas,...

• Biológicos: microorganismos, animales...

Todos somos conscientes de que estos ambientes son consustanciales a los trabajos de nuestro
sector. Pero la adopción y evaluación de sencillas medidas pueden reducir de forma sustancial
el impacto económico que suponen las bajas por enfermedad.

Tipos de riesgos higiénicos

Como empresario estas obligado a...

Con este cuestionario podrás evaluar tu conocimiento
sobre el estado de la prevención de riesgos laborales
que hay en tu empresa.

¿Conoces tu empresa?

1) ¿Sabes si se ha realizado una evaluación de
todos los riesgos en tu empresa, incluyendo los
riesgos de tipo higiénico?

2) ¿Conoces cuál es la periodicidad con la que se
revisa esa evaluación de riesgos?

3) ¿Estás al tanto de cuáles son las medidas de
prevención que se están adoptando en tu
empresa frente a los riesgos de accidentes?
¿Y de enfermedades?

SI

SI

4) ¿Sabes si se realizan a los trabajadores de tu
empresa reconocimientos médicos específicos en
función de los riesgos a los que están expuestos?

SI

5) ¿Te consta que se suministre a los
trabajadores los equipos de protección
individual adecuados a los riesgos higiénicos
presentes en tu empresa?

SI NO

6) ¿Te consta que el personal de tu
empresa esté informado/formado sobre
los riesgos a los que están expuestos,
incluyendo los riesgos higiénicos?

7) ¿Sabes si tu departamento de compras
adquiere la maquinaria y equipos de
trabajo conforme a la normativa de
seguridad vigente?

Y además...
• A realizar una vigilancia de la salud

específica en función de los riesgos a los que
están expuestos.

• A facilitar los equipos de protección
individual necesarios.

• A suministrar equipos de trabajo y
herramientas que garanticen la seguridad y
salud de los trabajadores al utilizarlos.

• A que todo el personal esté informado y
formado sobre los riesgos de su puesto
de trabajo.

Si no...

ACTA DE INFRACCIÓN

A: Subcontrata y contratista.

Por: Falta de protección colectiva.

No utilización de EPIs.

Falta de información y formación.

NO

NO

NO

SI NO

SI NO

SI NO

Si has contestado que NO a una o varias de las preguntas
anteriores te conviene seguir leyendo este folleto.

Igor Mombiela
Martínez,
trabajador de
Asfaltados Olarra,
es el ganador del
LCD de 32” que
sorteamos entre los
acertantes de la
anterior entrega.

PREMIO OLEADA ANTERIOR

Realizar una evaluación de
los riesgos existentes en tu
empresa, incluyendo los
riesgos higiénicos
(arts. 15 y 16.2.a Ley 31/95, Ley
de Prevención de Riesgos
Laborales y art. 3 y 4 del R.D.
39/97, Reglamento de los
servicios de prevención).

Realizar un control
periódico de las
condiciones de trabajo
(art. 16.2.b Ley 31/95, Ley
de Prevención de Riesgos
Laborales y 5.3. y 6.1.b del
R.D. 39/97, Reglamento
de los servicios de
prevención).

Adoptar las medidas
necesarias para
eliminar o en su caso
reducir los riesgos
(art. 16.2 Ley 31/95, Ley de
Prevención de Riesgos
Laborales 8 y 9 del R.D.
39/97, Reglamento de los
servicios de prevención).1 2 3

TEMA

, , seg os:

PRIMERO
Que el operario de SUBCONTRATA, S.L. Don                 se encontraba trabajando en una sierraingletadora cortando rodapié para su posterior instalación en las viviendas unifamiliares en construcción.

SEGUNDO
Que la Evaluación de Riesgos de SUBCONTRATA, S.L. en relación con el puesto de trabajo de carpinteroy en concreto con el uso de la sierra ingletadora establece que:“La sierra ingletadora deberá disponer de sistema de aspiración localizada de forma que capte el polvo del materialque se está cortando, en el punto de operación de la máquina. En cualquier caso se deberá usar mascarilla deseguridad de protección contra partículas.”“El manual de instrucciones de la sierra recoge que ésta emite un ruido de 95 dB A. En base a esto se deberá:- Realizar un control médico periódico de la función auditiva- Suministrar equipos de protección auditiva, siendo estos de uso obligatorio por los trabajadores.- Informar y formar a los trabajadores sobre la exposición al riesgo de ruido.- Realizar una evaluación periódica de la exposición al ruido”.

TERCERO
Que durante la visita realizada por el inspector actuante se comprobó de un lado que la sierra ingletadoracarecía del sistema de captación de polvo al que hace referencia la evaluación de riesgos y de otro que eltrabajador no utilizaba los protectores auditivos obligatorios durante el uso de la máquina. Asimismo en ladocumentación aportada por la empresa en las dependencias administrativas no se encontraba la acreditaciónde la formación e información que sobre la exposición al riesgo de ruido, deben tener los trabajadores.Los hechos comprobados suponen vulnerar los preceptos y normas relacionados a continuación: los artículos14.1.2 y 3, art. 15, art. 16.2.b, 17.1 y 2 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de RiesgosLaborales, art. 9 del R.D 286/06 sobre la protección de la salud y la seguridad de los trabajadores contra losriesgos relacionados con la exposición al ruido, en relación con el Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre,por el que se establecen las disposiciones mínimas de seguridad y de salud en las obras de construcción, ensu artículo 11. 1.a) y b); y con el Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo, sobre equipos de protección individual,en el apartado d) del artículo 3, en el artículo 4; en los respectivos puntos 1 de sus anexos I y III.La infracción referida al sistema de captación de la sierra ingletadora se califica preceptivamente comoGRAVE, según lo dispuesto en el artículo 12.16.f) del R.D. Legistativo 5/2000, de 4 de agosto, Ley deInfracciones y Sanciones en el Orden Social. La infracción referida a la no utilización de los equipos deprotección individual se califica preceptivamente como GRAVE, según lo dispuesto en el artículo 12.16.f)del R.D. Legistativo 5/2000, de 4 de agosto, Ley de Infracciones y Sanciones en el Orden Social. La infracciónsobre la falta de información y formación en relación con los riesgos derivados de la exposición al ruido secalifica preceptivamente como GRAVE, según lo dispuesto en el artículo 12.8 del R.D. Legistativo 5/2000,de 4 de agosto, Ley de Infracciones y Sanciones en el Orden Social. Al no concurrir circunstancias agravantes,se aprecia que las infracciones son en GRADO MÍNIMO.

La responsabilidad directa por la referida infracción corresponde a SUBCONTRATA, S.L. de conformidad con losartículos 24.3 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, y 42.3 del R.D. Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.Por lo que se propone la imposición de la sanción por un importe total de 1502,54 €; MIL QUINIENTOSDOS EUROS CON CINCUENTA Y CUATRO CÉNTIMOS para cada una de la infracciones. De conformidadcon lo dispuesto en el Art. 40.2 del Real Decreto Legislativo 5/2000 de 4 de Agosto.
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AKTA: Enpresa:

Jarduera:

Helbidea:

NIF:

Herria:

Lan eta Gizarte Segurantzako Ikuskaritza arautzen duen azaroaren 14ko 42/97 Legeak (1997koazaroaren 15eko EAO) emandako eskumenak erabiliz, Lan eta Gizarte Segurantzako Ikuskariakondokoa adierazten du:

2008ko otsailaren 18an bisita egin zuela Obrako Buruarekin batera                 udalerriko B-2 Partzelan, CSektorean kokatutako lan eremura, non familia bakarreko 35 etxebizitza eraikitzen ari baitira besteak besteondoko enpresak:

1. PROMOZIOAK, S.L. (sustatzailea eta kontratista orokorra).
2. KONTRATISTA, S.L. (kontratista nagusia).
3. SUBKONTRATISTA (KONTRATISTA, S.L.-k azpikontratatua zurgintza lanak egiteko).Aztertu ondoren, batetik, martxan zeuden lanak eta, bestetik, martxoaren 28an Probintziako Lan Ikuskaritzarenadministrazio egoitzan eginiko agerraldian emandako dokumentazioa, zeina SUBKONTRATA, S.L.-kadostutako Besteren Prebentzio Zerbitzuko                          jaunak aurkeztu baitzuen, ondoko egintzakegiaztatu dira:

Data:

SEGURIDAD Y
SALUD LABORAL

VIZCAYA-BIZKAIA
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Hurrengo eskuliburuan...

HIRUGARRENEI
ERAGINDAKO KALTEAK

Jardunbide Egokien Eskuliburua

Argibide gehiagorako ikus
www.trabajoenconstruccion.com

E n p r e s e k  p r e b e n t z i o a n
prestakuntza duten langileak
eskatzen dituzte. Eraikuntzako
Txartel Profesionalak laneko
arriskuen prebentzioan jaso
duzun prestakuntza egiaztatzen

du, eta gainera zure lanbide prestakuntza,
kategoria eta sektorean duzun eskarmentua erakusten du.
Langile guztiek izan beharko dute 2011ko abenduaren
31tik aurrera (Eraikuntza Sektoreko Hitzarmen Orokorra).

ETPa zer da?

Igor Mombiela
Martínez,
Asfaltados Olarra
enpresako langileak
irabazi du 32”-ko
LCD telebista,
aurreko aleko
irabazleen artean
zozketatu duguna.

AURREKO ALEARI DAGOKION SARIA

Zure enpresan prebentziozko jarduera hauek
egiten ez badira ondokoak gerta daitezke:
• Enpresa zigortzea arau-hauste larri edo oso

larriagatik. Isuna 2.046 €tik 819.780 €ra
bitartekoa izan daiteke.

• Gizarte Segurantzako prestazio erre-
kargua aplikatzea.

• Prozedura zibil eta penalak hastea, eta
ondorioz kalte-galerengatiko kalte-ordainak
ordaindu behar izatea edo kartzela-zigorrari
aurre egin behar izatea, hurrenez hurren.

ARRISKU HIGIENIKOAK
Jardunbide Egokien Eskuliburua

Asociación de Constructores
y Promotores de Bizkaia

ascobi
Bizkaiko Etxegile

Sustatzaileen Bazkuna

bieba

Eraikuntzako Lan-Arriskuen Prebentzioari buruzko Sentsibilizazio Programa

Istripuak eragin ditzaketen lan arriskuez gainera,
enpresaburuek eta arduradunek kontuan hartu eta
prebenitu egin behar dituzte gaixotasun edo bajak
eragin ditzaketen arrisku higienikoak eta
ingurumen-faktoreak,  kostu-faktore garrantzitsua
baitira enpresentzat.

Laneko gaixotasunen eragin tasa murrizteko,
ezinbestekoa da arrisku iturriak ezagutzea eta
behar diren prebentzio, babes eta aldizkako kontrol
neurriak ezartzea.

Prebentzioan denok daukagulako zer esan. Eta zer egin ugari.

Eraikuntzako gaixotasun
profesionalen %25ak baino

gehiagok azalarekin (%18) eta
entzumenarekin (%8)

zerikusia daukate

Eraikuntzako langileek ingurumen-faktore ugariren eraginpean lan egiten dute. Hiru motatakoak
dira eta obretako fase guztietan daude:

• Kimikoak: zementu hautsa, soldaduretako keak, disolbatzaileen lurrunak, gasak, etab.

• Fisikoak: zarata, bibrazioak, erradiazioak, muturreko tenperaturak, etab.

• Biologikoak: mikroorganismoak, animaliak, etab.

Ongi dakigu ingurune hauek gure sektoreko lanaren parte bat direla. Baina neurri errazak hartu
eta ebaluatze hutsarekin ikaragarri murriztu daiteke gaixotasunagatiko bajek sortzen duten
eragin ekonomikoa.

Arrisku higienikoak

Eta gainera...
• Osasunaren zaintza espezifikoa egitea

langileek jasaten dituzten lan arriskuen
arabera.

• Norbera babesteko behar den ekipa-
mendua ematea.

• Langileen segurtasuna eta osasuna berma-
tzen duten lanerako ekipo eta tresnak
ematea.

• Langile guztiek informazioa eta presta-
kuntza izatea bere lanpostuaren arriskuei
buruz.

Bestela...

Accidentes en la Construcción 2004-2008 (Bizkaia)

Leves
Graves
Mortales

4.245

Fuente:
OSALAN

4.994
4.964

5.118

4.497

RECUERDA!!!

5.070 4.937 4.923 4.456 4.198

44 47 31 31 41

4 10 10 10 6

2005 2006 2007 2008
2004

Eraikuntzako lan-istripuak 2004-2008 (Bizkaia)

Arinak
Larriak
Heriotza
dakartenak

4.245

Iturria:
OSALAN

4.994
4.964

5.118

4.497

GOGORA EZAZU!!!

5.070 4.937 4.923 4.456 4.198

44 47 31 31 41

4 10 10 10 6

2005 2006 2007 2008
2004 BABESLEAK:

Laneko Segurtasun
eta Osasunerako
Euskal Erakundea

EAEko eraikuntza enpresetan
kalitatearen kudeaketa
sustatzeko programa

BABESLEAK:

Enpresari bezala, zure betebeharra da...

Galdetegi honek jarraitu beharreko bidea erakutsiko
dizu, zure enpresako lan arriskuen kontrola nola egin
badakizun ala ez egiazta dezazun.

Ezagutzen al duzu zure enpresa?

1) Badakizu zure enpresan arrisku guztien
ebaluazioa egin den ala ez? Arrisku higienikoena
ere bai?

2) Ba al dakizu zenbatero berrikusten den
arriskuen ebaluazio hori?

3) Ba al dakizu zeintzuk diren zure enpresan istripu
arriskuak saihesteko hartzen ari diren prebentzio
neurriak? Eta gaixotasunak saihesteko?

BAI

BAI

4) Badakizu zure enpresako langileek mediku
azterketa espezifikoak egiten ote dituzten eurengan
eragina izan dezaketen arriskuen arabera?

BAI

5) Zure enpresak ematen al  dizkie
langileei enpresan izan ditzaketen arrisku
h i g i e n i k o e t a t i k  b a b e s t e k o  e k i p a -
menduak?

BAI EZ

6) Zure enpresako langi leek ba a l
daukate informazioa/prestakuntza
dauzkaten arr iskuei  buruz (arr isku
higienikoak barne)?

7) Zure enpresako erosketa sailak
makineria eta laneko ekipoak erosten al
ditu indarrean dagoen segurtasun
araudiaren arabera?

EZ

EZ

EZ

BAI EZ

BAI EZ

BAI EZ

Aurreko galderaren bati EZETZ erantzun badiozu, komeni zaizu
liburuxka hau irakurtzen jarraitzea.

Zure enpresan dauden
arrisku guztien
ebaluazioa egitea, baita
arrisku higienikoena ere
(Laneko Arriskuen Prebentziorako
31/95 Legearen 15 eta 16.2.a
artikuluak eta 39/97 EDko
Prebentzioko Zerbitzuen
Araudiko 3 eta 4. artikuluak).

Lan baldintzen
kontrola egitea
maiztasunez
(Laneko Arriskuen
Prebentziorako 31/95
Legearen 16.2.b artikulua eta
39/97 EDko Prebentzioko
Zerbitzuen Araudiko 5.3.
eta 6.1.b artikuluak).

Arriskuak ezabatzeko
edo hala balitz
murrizteko behar diren
neurriak hartzea
(Laneko Arriskuen Preben-
tziorako 31/95 Legearen 16.2
artikulua eta 39/97 EDko
Prebentzioko Zerbitzuen
Araudiko 8 eta 9. art.).1 2 3

Enpresaburua / Zuzendaritza kargua

ARAU-HAUSTE AKTA

Nori: Azpikontrata eta Kontratista.

Arrazoia: Babes kolektiborik eza. Ez da

erabiltzen NBE-rik. Ez dago arriskuei

buruzko informazio eta prestakuntzarik.

LEHENIK
SUBKONTRATA, S.L.-ko langilea,                              jauna, zerra ingletatzaile batean ari zela lanean, zehazkierradapi bat ebakitzen gero eraikitzen ari ziren familia bakarreko etxebizitzetan instalatzeko.

BIGARRENA
SUBKONTRATA, S.L.-ren Arrisku Ebaluazioak ondokoa ezartzen duela arotz lanpostuari dagokionean etazehazki zerra ingletatzailea erabiltzeari dagokionean:
“Zerra ingletatzaileak xurgatze sistema lokalizatua eduki behar du makinaren operazio puntuan, horrelaebakitzen ari den materialaren hautsa xurgatzeko. Edonola ere, segurtasuneko maskara erabili beharko dapartikuletatik babesteko.”

“Zerraren argibide esku-liburuak dio gailuak 95 dB A zarata egiten duela. Informazio honetan oinarrituta,ondokoak egin beharko dira:
- Entzumenaren aldizkako mediku-kontrola egin.- Entzumena babesteko ekipoak eman, langileek derrigorrez erabili beharko dituztelarik.- Langileei informazioa eta prestakuntza eman zaratak eragin ditzakeen arriskuei buruz.- Zarataren eraginen aldizkako ebaluazioa egin.”

HIRUGARRENA
Ikuskariak eginiko bisitan ondokoak egiaztatu zirela: batetik, zerra ingletatzaileak ez zeukan arriskuenebaluazioan aipatutako hauts-xurgaketa sistemarik eta bestetik, langileak ez zeuzkan soinean makinaerabiltzerakoan derrigorrez jantzi beharreko entzumen babesak. Halaber, enpresak Ikuskaritzaren egoitzanaurkeztutako dokumentazioan ez zegoen inolako egiaztagiririk, langileek zarataren arriskuei buruz jaso beharduten informazio edo prestakuntza jaso zutela bermatzeko.
Egiaztatutako egintzek jarraian zerrendatutako aginduak eta arauak hausten dituzte: azaroaren 8ko 31/1995Lan Arriskuen Prebentziorako Legearen 14.1.2 eta 3. Artikuluak, 15. artikulua, 16.2.b, 17.1 eta 2. artikuluak;zaratarekin lotutako arriskuen aurka langileen osasuna eta segurtasuna babesteari buruzko 286/06 EDko 9.artikulua, urriaren 24ko 1627/1997 Errege Dekretuarekin bat datorrena, zeinak ezartzen baititu eraikuntzakoobretan eduki beharreko segurtasun eta osasun baldintza minimoak 11. 1.a) eta b) artikuluetan; eta baita eremaiatzaren 30eko 773/1997 Errege Dekretuarekin bat datorrena, zeina norbera babesteko ekipamendueiburuzkoa baita 3 artikuluaren d) atalean, 4 atalean, eta I eta II. eranskinen 1 puntuetan.Zerra ingletatzaileko xurgatze sistemaren arau-haustea, arau-hauste LARRIA da, Lan Arloko Arau-Hausteeta Zigor Legearen abuztuaren 4ko 5/2000 EDko 12.16.f) artikuluan ezarritakoaren arabera. Norbere buruababesteko ekipoak ez erabiltzea arau-hauste LARRIA da, Lan Arloko Arau-Hauste eta Zigor Legearenabuztuaren 4ko 5/2000 EDko 12.16.f) artikuluan ezarritakoaren arabera. Zaratak eragin ditzakeen arriskueiburuzko informazio eta prestakuntza falta arau-hauste LARRIA da, Lan Arloko Arau-Hauste eta ZigorLegearen abuztuaren 4ko 5/2000 EDko 12.8 artikuluan ezarritakoaren arabera. Inguruabar astungarririk ezdagoenez, arau-hausteak GRADU MINIMOAN eginikotzat jotzen dira.Aipatutako arau-haustearen erantzule zuzena da SUBKONTRATA, S.L. azaroaren 8ko 31/1995 Legearen24.3 eta abuztuaren 4ko 5/2000 EDko 42.3. artikuluen arabera.

Ondorioz, 1502,54 €; MILA BOSTEHUN ETA BI EURO ETA BERROGEITA HAMALAU ZENTIMOKOzigorra ezartzea proposatzen da arau-hauste bakoitzeko, abuztuaren 4ko 5/2000 EDko 40.2.artikuluanxedatutakoaren arabera.
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